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1. Raporun Donemi
01/01/2011-31/03/2011

2. Ortakhgin Unvani
MARDIN CIMENTO SANAYIi VE TICARET A.S.

3. Yénetim ve Denetleme Kurulu Uyeleri

Turk Ticaret Kanunu ve ilgili dizenlemeler geregince Sirketimiz Ana Soézlesmesi hikimleri
cercevesinde Yonetim ve Denetleme Kurulu Uyelerinin, bir sonraki Olagan Genel Kurul'a
kadar gorev yapmak Uzere segimleri Genel Kurul tarafindan gercgeklestirimektedir. Dénem
icerisinde gerceklesen degisiklikler bir sonraki Olagan Genel Kurul'da onaylanmak Uzere
Yonetim Kurulu Gyeleri icin Yonetim Kurulu karari, Denetleme Kurulu Gyeleri icin Denetleme
Kurulu karari ile yapiimaktadir. Sirketin 2010 Yili Olagan Genel Kurulu 07 Mart 2011 tarihinde
yapilmistir.

31/03/2011 tarihi itibariyle Yénetim Kurulu Uyeleri :

Yonetim Kurulu Gorevi Goreve Baglama Tarihi
Celalettin CAGLAR Yoénetim Kurulu Baskani 08/09/2000
Sevki Erdal BUCAK Yoénetim Kurulu Baskan Yrd. | 07/07/2010
ibrahim AKIN Yénetim Kurulu Uyesi 25/03/2009
Levent ERTURK Yénetim Kurulu Uyesi 25/03/2009
HisnuU YILDIRIM Yénetim Kurulu Uyesi 22/03/2011
. Yénetim Kurulu Uyesi
Guney ARIK (Denetim Komitesi Uyesi) 17/11/2008
Yénetim Kurulu Uyesi
Cem COLAK (Denetim Komitesi Uyesi) 25/03/2009

Yénetim Kurulu’nda Dénem iginde Yapilan Degisiklikler

07 Mart 2011 tarihinde yapilan 2010 Yili Olagan Genel Kurul toplantisiyla birlikte Yonetim
Kurulu Gyesi Abdullah ERTAS gdérevinden ayrilmig, yerine ayni tarihte bir sonraki olagan
genel kurul tarihine kadar gérev yapmak iizere Arda DOGANAY secilmistir. Arda DOGANAY
22.03.2011 tarihinde gorevinden ayrilmis olup, yerine ayni tarinte Husnu YILDIRIM
secilmigtir.

31/03/2011 tarihi itibariyle Denetleme Kurulu Uyeleri :

Denetleme Kurulu

Gorevi

Goreve Baglama Tarihi

Selahattin YILDIRIM Denetleme Kurulu Uyesi 17/03/2010
Yusuf Ziya COL Denetleme Kurulu Uyesi 25/03/2009
Oguz YILMAZ Denetleme Kurulu Uyesi 17/03/2010

Denetleme Kurulu’nda Dénem iginde Yapilan Degisiklikler

01/01/2011-31/03/2011 déneminde Denetleme Kurulu'nda herhangi bir degdisiklik meydana

gelmemistir.
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Yénetim Kurulu Uyeleri ile Denetleme Kurulu Uyelerinin Gorev ve Yetkileri
Yoénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Denetgiler Turk Ticaret Kanunu’'nun ilgili maddeleri ve
Sirket Ana Sézlesmesinde belirtilen gorev ve yetkilere haizdir.

4. Ust Yonetim

Ust Yonetim Gorevi Goéreve Baglama Tarihi
Unal ONER Genel Mudur 01/01/2008
Huseyin UYSAL Genel Mudur Yardimcisi (Teknik) 01/10/2007

Unal ONER 1960 Adana dogumlu olup, Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) Kimya
Muhendisliginden mezundur. Hiseyin UYSAL 1958 Ordu dogumlu olup, Eskisehir Devlet
Muahendislik ve Mimarlik Fakultesi Makine Muhendisliginden mezun olmustur.

Ust Yénetim’de Dénem iginde Yapilan Degisiklikler
01/01/2011-31/03/2011 doneminde Ust yodnetim’de herhangi bir degisiklik meydana
gelmemigtir.

5. Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu _
Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan “Kurumsal Yénetim llkeleri’ne 01.01.2011 —
31.03.2011 déneminde de uyulmus ve bu ilkeler uygulanmistir.

6. Ana Sozlesmede Yapilan Degisiklikler
01/01/2011-31/03/2011 doéneminde Ana so6zlesmede herhangi bir degisiklik meydana
gelmemigtir.

7. Cikariimig Bulunan Sermaye Piyasasi Araglarinin Niteligi ve Tutar
llgili ddnemde ihrag edilmis olan sermaye piyasasi araglari bulunmamaktadir.

8. igletmenin Faaliyet Gosterdigi Gevrede Meydana Gelen Onemli Degisiklikler ve
isletmenin Bu Degisikliklere Karsi Uyguladig Politikalar

Dénem icinde faaliyet gosterilen codrafi gcevre ile ilgili olarak yasanan énemli bir degisiklik

bulunmamaktadir.

9. igletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektor Hakkinda Bilgi

“Yukte agir pahada hafif” deyimiyle tanimlanan g¢imento; nakliye maliyetleri dusunuldugu
zaman Uretimin i¢c pazara goére yapildigi ¢imento sektorl i¢ piyasa sartlarinin agirlasmasi
sebebiyle mecburen ihracata yonelmistir. Cok sert bir rekabetin yasandigi global pazarda
sektdrin Rusya, Orta Dogu ve Afrika pazarlarina olan yakinhdinin avantajini kullanarak Turk
Cimento Sektora 2010 yili ihracati 15 milyon tonu asmistir. Toplam ¢imento Uretiminin ise
47,5 milyon tonu buldugu asmistir.

2011 yihnin ilk ayinda ise Turkiye genelinde i¢ satiglar gecen yilin ayni ayina gére % 45

artarken, ihracat % 23 gerilemis toplam satislar ise % 20 artmistir.2011 yilinsa sektorin %
5’in Gzerinde blylimesi beklenmektedir.

10. igletmenin Sektor igerisindeki Yeri
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TCMB verilerine gore, 2011 yilinin ilk ayinda Turkiye genelinde, ¢imento Gretimi 2010 yilinin
ayni dénemine goére % 18,20, i¢ satislar % 45,21 artarken, ihracat % 23,23 azalmistr.
Toplam satiglar ise %20,15 artmistir. Yine ayni dénemde klinker Uretimi % 9,57 artarken,
klinker ihracati % 28,35 azalmistir.

Bdlgemizde ise i¢ satiglar yaklasik % 67 artmig, ihracat ise yaklasik % 18 daralmigtir.

11. Yapilan Arastirma ve Geligtirme Faaliyetleri
01/01/2011-31/03/2011 doéneminde o6nemli bir Arastrma ve Gelistirme faaliyeti
gercgeklestirimemistir.

12. Yatinnm Faaliyetleri
01/01/2011-31/03/2011 déneminde dnemli bir yatirim gerceklestiriimemistir.

13. Tesvikler

Yatirrmin ve istihdamin tesviki'ne iliskin 06.02.2004 tarih, 25365 sayili resmi gazetede
yayimlanan 5084 sayili kanuna ek olarak 04.04.2007 tarih, 26483 sayili resmi gazetede
yayimlanan 5615 sayili kanunla getirilen degisiklik geregi Sirketimiz, enerji destegi
uygulamasindan 31.12.2009 tarihine kadar yararlanmistir. Bu kanun geregi Sirket'imiz ener;ji
faturalari Gzerinden (KDV, belediye tiketim vergisi, TRT pay! vb. vergiler dustldikten sonra)
%40 oraninda tutar geri almistir. Yukarida bahsedilen yasa kapsamindaki elektrik tesvigine
iliskin uygulama 31 Aralik 2009 tarihi itibariyle sona ermigtir.

Ayni yasa kapsaminda Sirket'imiz Gelir vergisi ve SSK isveren paylarinin yasa da belirtilen
tutarlari Gzerinden %80Q’ini indirim konusu yapmakta ve tahakkuk eden Gelir vergisi ve SSK
6demelerinden mahsup etmektedir.

Enerji tesviginin suresi uzatiimadidi i¢cin 01/01/2011-31/03/2011 déneminde sadece Gelir
vergisi ve SSK tesviginden yararlaniimistir.

14. igletmenin Geligimi

Bolgemizde 2009 yili igerisinde insaatina baglanan guvenlik barajlarinin ingaatlari devam
etmektedir. GAP projesi kapsaminda bir kisim sulama kanallarinin  insaati baslamig, bir
kisminin da ingaatlarina kisa slrede baslanmasi beklenmektedir.

Yapimina 2009 yili sonlarinda baslanan llisu Baraji i¢in finansman sorunu ¢6zulmus olup,
2011 yihnin ikinci yarisinda ingaatin hizlanmasi beklenmektedir.

Sirnak, Hakkari havaalani yatirimlarinin ve Mardin havaalani pist genigletme isinin ihaleleri
tamamlanmisg, olup ingaatlarin 2011 yihnin ikinci yarisinda baglamasi beklenmektedir.

Genel hatlarnyla yukarida agiklanan pazar kosullarinda; boélgemizdeki baraj, sulama
kanali,toplu konut yatirmlari, hazir beton tesisleri ve diger yatirrm projeleri, mevcut ihracat
pazarlari ve muhtemel ihracat pazarlari yakindan takip edilmektedir.

15. igletmenin Uniteleri
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Yapimci Firma Kapasite Kulfaarlﬁ;SI(t)?‘anl
I- Kiricilar
1 nolu Kirici Miag 1975 350 t/s 90,80%
2 nolu Kirici CATIC 2007 600 t/s 74,80%
II- Pre-blending Tesisi CATIC 2007 24,000 ton
Ill- Farin Degirmenleri
1 nolu Farin degirmeni KHD 1975 175 t/s 92,70%
2 nolu Farin degirmeni Pfeiffer 2007 300 t/s 111,10%
V- Komiir Degirmenleri
1 nolu K&émdir degirmeni Saman 1986 20 t/s 58,90%
2 nolu Kémur degirmeni Pfeiffer 2007 20 t/s 93,50 %
V- Doner Firinlar
1 nolu Déner firin KHD 1975 2100 t/g 78,91%
2 nolu Déner firin Dal Tek. 2007 3300 t/g 88,95%
VI- Gimento Degirmenleri
1 nolu Gimento degirmeni FLS 1975 851t/s 65,57%
2 nolu Gimento degirmeni FLS 1975 851t/s 69,26%
3 nolu Cimento degirmeni DEG 2007 851t/s 47,95%
4 no’lu gimento degirmeni CAMCE 2008 135t/s 55,08%
VII- Katki (Tras) Kirma Tesisi 180 t/s 100,0%
180 t/s hazirlama kapasitesi
VIII- Kapal Klinker Stokholii 150.000 ton
IX- Gimento Stoklama Kapasitesi 22.500 ton
4 Adet x 3,000 ton
1 Adet x 10,000 ton
1 Adet x 500 ton
X- Yiikleme Kapasitesi 820 t/s
4 x 100 t/s Torbali gimento yikleme
kantari
1 x 120 t/s Torbali gimento yikleme
kantari
3x 100 t/s Dokme gimento yiikleme
sistemi
Xl- Kémiir Homojene Unitesi 6.000 ton

isletmenin Genel Kapasite Kullanim Orani; (ii¢ aylik)

01 Ocak — 01 Ocak — 01 Ocak —
31 Mart 2011 31 Mart 2010 31 Mart 2009
Klinker (%) 85,18 78,99 81,76
Cimento (%) 58,44 56,56 67,05

16. Uriinler
Mardin Cimento Sanayii ve Ticaret A.S.’nin UGrin gaminda asagida belirtilen ¢imento
cesitleri bulunmaktadir. Gri ¢imentolar her tir insaat islerinde kullaniimaktadir. Siilfata
dayanikli ¢imento ise sulfata dayanikhlik gerektiren yeralti ve zemin insaat islerinde
kullaniimaktadir.
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URUN ADI TiP VE SINIFI STANDARDI
Portland Cimento CEM 1 42,5N TS EN 197-1
Puzolanik Cimento CEM IV/B (P) 32,5N TS EN 197-1
Portland Kompoze Cimento CEM I/A-M (P-LL) 42,5R TS EN 197-1
Sulfatlara Dayanikh Cimento | SDC 42,5R TS 10157

17. Verimlilik
Fabrikamizin 2011 yih Gg¢ aylik kapasite kullanim oranlarinin gecmis iki yilin ayni
donemleriyle karsilastiriimasi asagidaki gibidir.

01 Ocak — 01 Ocak — 01 Ocak —
31 Mart 2011 31 Mart 2010 31 Mart 2009
Klinker (%) 85,18 78,99 81,76
Cimento (%) 58,44 56,56 67,05
18. Satiglardaki Geligsmeler
01 Ocak — 01 Ocak — 01 Ocak —
(TL) 31 Mart 2011 31 Mart 2010 31 Mart 2009

Toplam Cimento Satis Hasllati 55.867.567 52.389.088 68.106.119

19. Temel Gostergeler ve Oranlar

Mali tablolar SPK Seri XI No:29’a gore duzenlenmigtir. 31.12.2010 bilgileri bagimsiz
denetimden gegmig, 31.03.2011 bilgileri bagimsiz denetimden gegmemistir.

Ozet Bilango (TL)

31/03/2011 31/12/2010
Dénen Varliklar 132.731.084 116.829.412
Duran Varliklar 174.660.449 174.743.677
Toplam Varliklar 307.391.533 291.573.089
Kisa Vadeli Yakumlaltkler 107.517.414 37.433.302
Uzun Vadeli Yiikiimliliikler 3.939.885 4.214.373
Ozkaynaklar 195.934.234 249.925.414
Toplam Kaynaklar 307.391.533 291.573.089
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Ozet Gelir Tablosu (TL)

31/03/2011 31/03/2010
Net Satiglar 53.276.783 50.285.899
Faaliyet Kari 17.970.536 13.599.275
Vergi Oncesi Kar 20.813.452 16.150.524
Net Donem kari 16.834.427 12.914.468
Hisse Basina kazang (100 adet) 0,15 0,12
Onemli Oranlar

31/03/2011 31/03/2010
Faaliyet Kar Marji (%) 34 27
Net Kar Mariji (%) 32 26
FAVOK Marji (%) 38 31

31/03/2011 31/12/2010

Toplam YikUmlulukler/Toplam Aktifler (%) 36,26 14,28
Cari Oran

(Dénen Varliklar/Kisa Vadeli Yikamlilikler) 1,23 3,12
Likidite Orani

(Dénen Varliklar-Stoklar /  Kisa Vadeli 0,92 2,31

YikGmlilikler)
Disponibilite Orani

(Hazir degerler (Nakit ve Nakit benzerleri) / 0,27 0,56
Kisa Vadeli Yukumlaltkler)

Mali Yeterlilik

(Ozkaynaklar/Yabanci Kaynaklar) 1,76 6,00
Ozsermaye Karliligi (Net Kar/Ozsermaye) 0,09 0,31

20. Personel ve isci Hareketleri ve Toplu Sézlesme Uygulamalari

Personel ve is¢i hareketleri
Sirket'in 31 Mart 2011 tarihi itibariyle kapsam disi personel sayisi 90, kapsam ici
(sendikal) isci sayisi 211 olmak Uizere toplam ¢alisan sayisi 301 kisidir.

Toplu s6zlesme uygulamalar

Sirket'te calisan kapsam ici ve kapsam digi personel, sosyal glvenlik bakimindan 5510
saylli Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, is hukuku bakimindan 4857
sayill is Kanunu’'na tabi olarak calismaktadir.

Kapsam digi personelin 6zlik haklari, Sirketle calisan arasinda imzalanan hizmet
sdzlesmelerine goére, kapsam igi personelin 6zlik haklari ise toplu is s6zlesmesi
hidkimlerine gore yuarutilmektedir.

isciler Tirkiye Cimse-is sendikasina bagli olup, toplu is sdzlesmeleri 01.01.2008 -
31.12.2010 tarihlerini kapsamaktadir.

Kidem tazminati yiikiimliiliik durumu
31 Aralik 2011 tarihi itibariyle SPK Seri XI, No:29 tebligine gbére 2.203.919 TL'lik kidem
tazminati yukimluligu icin karsilik ayrilmistir.
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Personel ve isgiye saglanan hak ve menfaatler

Kapsam disi personele hizmet sézlesmesinde belirtilen Gcret ve haklar, kapsam igi
personele toplu is s6zlesmesi hikimlerine goére tespit edilen parasal ve sosyal haklar
saglanmaktadir.

Ortaklik Yapisi ve Sermaye Dagilimi

Kayitli Sermaye Tavani : 200.000.000 TL

Odenmis Sermaye : 109.524.000 TL
Ortaklar Hisse Tutar (TL) %
Ordu Yardimlasma Kurumu 61.171.976 55,85
Diger (Halka Acik) 48.352.024 44,15
Genel Toplam 109.524.000 100

Kar Dagitim Politikasi

Sirket, gecerli olan yasal dizenlemeler ve Sirket Ana Sozlesmesi hikiimleri gercevesinde,
hesaplanan dagitilabilir karin tamamini ortaklara nakit kar payi olarak dagitmaktadir. Bu
politika, ulusal ve global ekonomik sartlara, sirketin giindemindeki projelerine ve fonlarinin
durumuna goére Yonetim Kurulu tarafindan her yil gézden gegirilir.

Kar Dagitimi yasal sureler icinde gergeklesmektedir.

Finansman Kaynaklarinin Gelisimi ve isletmenin Bu Gelisim Gergevesinde
Uyguladigi Politikalar

Sirketimizin finansman kaynaklarinda herhangi bir degisiklik yoktur.

Risk Yonetim Politikasi

Sirketimizin i¢ kontrol mekanizmasi Yonetim Kurulu Denetim Komitesi tarafindan
olusturulmustur.Risk Yonetiminde ve Ig Denetim konusunda “Yonetim Kurulu Denetim
Komitesi Uygulama Yodnetmeligi” ve Muhasebe ve Mali Isler Prosedurl referans olarak
alinmaktadir.

Konsolidasyona Tabi / Tabi Olmayan istiraklere iligkin Bilgiler

Konsolidasyona tabi olan igtiraklere iligkin bilgiler asagidaki sekildedir;

Sermayedeki pay orani (%)

_ Kurulus ve 31 Mart 31 Mart
Istirakler faaliyet yeri 2011 2010 Ana faaliyeti
Omsan Lojistik istanbul %20,00 %12,80 Lojistik
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Merkez Digi Orgiitler

Sirketimizin  Savur yolu 6.km Mardin adresindeki merkezi disinda Diyarbakir ve
Sanliurfa’da hazir beton tesisleri yeralmaktadir. Bu tesisler 01.10.2007 tarihinden itibaren
kiraya verilmigtir.

Yapilan Bagiglar
01/01/2011-31/03/2011 déneminde herhangi bir yardim ve bagis yapiimamistir.
Hissedarlara Bilgi

MARDIN GIMENTO SANAYIi VE TICARET A.S.
BILGILENDIRME POLITIKASI

1- AMAC VE KAPSAM

Mardin Cimento Sanayii ve Ticaret A.S. Bilgilendirme Politikasi; Sermaye Piyasasi
Mevzuati hiikiimleri, Kurumsal Yénetim ilkeleri ve Sirket Ana sozlesmesi hiikiimleri
gercevesinde, ticari sir niteligi tagimayan her tarla bilgiyi, Sirketin gegmis performansini ve
gelecek beklentilerini tam, adil, dogru, zamaninda, anlasilabilir ve kolay ulasilabilir bir
sekilde, yerli’lyabanci pay sahipleri, potansiyel yatirimcilar, ¢alisanlar, musteriler ve ilgili
yetkili kurumlar gibi tim menfaat sahipleri ile esit bir bicimde paylasarak surekli, etkin ve
seffaf bir iletisim saglamaktir.

Sirketin bilgilendirme politikasi, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu
kararlari ve diger ilgili mevzuat kapsaminda yer alan hususlar gdzetilerek yuritiimekte
olup, bu cercevede aciklanmasi istenilen hususlar zamaninda, tam ve dogru olarak
kamuoyuna duyurulur.

Bilgilendirme Politikasi, Sirket blinyesindeki tim calisanlari kapsar.

2- YETKi VE SORUMLULUK

Sirketimizin  bilgilendirme  politikasinin  olusturulmasinda ve politikada yapilacak
degisikliklerde Yonetim Kurulu yetkilidir. Bilgilendirme politikasi ve politikada yapilacak
degisiklikler, Yonetim Kurulu’nun onayini takiben Sirketin internet sitesinde yayimlanir ve
yapilacak ilk Genel Kurul Toplantisinda da ortaklarin bilgisine sunulur.

Sirketimizin bilgilendirme politikasinin uygulanmasi ve gelistiriimesi Yénetim Kurulu’nun
yetki ve sorumlulugu altindadir. Bilgilendirme politikasini yuritmekten Pay Sahipleriyle
iliskiler Birimi ve Muhasebe Mudiirliigii sorumludur.

3- BILGILENDIRME YONTEM VE ARAGLARI
Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Turk Ticaret Kanunu (TTK) hikdmleri sakl kalmak Gzere,
Sirketimiz tarafindan kullanilan bilgilendirme yontem ve araclari agagida belirtilmistir.

v Periyodik olarak IMKB’ye génderilen mali tablo ve dipnotlar, bagimsiz denetci raporu
ve beyanlar,

v" Yillik Faaliyet Raporlari,
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v SQirket internet sitesi,

v" Ozel durum aciklama formlari,

v Ticaret Sicil Gazetesi ve gunlik gazeteler aracilidi ile yapilan ilan ve duyurular,
v' Telefon, e-posta, faks gibi iletisim araclariyla yapilan iletisim yontemleri vb.

Sirketimizce, sermaye, yonetim ve denetim bakimindan, dogrudan ve dolayh olarak
iliskide bulundugumuz gercek ve tuzel kisiler ile Sirket arasindaki hukuki ve ticari
iliskiler konusunda SPK mevzuatindaki hikimler cercevesinde gerekli aciklamalar
yapilmaktadir.

Sirketin ticari faaliyetlerine ve gelecege yonelik beklentilere iliskin bilgiler, tahminlerin
dayandigi gerekceler, istatistiki veriler, gerek énemli gelismelere paralel olarak gerekse
periyodik olarak yapilan tUm yazili ve gorsel basin agiklamalari, Yonetim Kurulu Baskani
velveya Genel Mudir, Genel Midir Yardimcilari ve Pay Sahipleriyle iligkiler Birimi ve
iletisim Birimi tarafindan kamuya duyurulur. Ayrica, basin-yayin organlarinda gikan haber
ve soOylentilere iligkin olarak, 6zel durum aciklamasi yukimluligu getirmemesine ragmen
tarafimizca acgiklama yapilmasi istenmesi halinde, ilgili agiklama yine ayni yetkililer
tarafindan yapilir.

Bu dogrultuda kuguk yatirnmcilar, belirli bir gruba yapilan tanitim, bilgilendirme veya basin
toplantilarinda agiklanan sunum ve raporlara Pay Sahipleriyle iligkiler Birimi araciligiyla
ulagabilir. Ayrica, ulusal ve yerel basin-yayin organlarinda yayimlanan haberler bir medya
takip sirketi araciigiyla takip edilmekte olup, gerekli gorilen agiklamalar 6zel durum
aciklamasi yoluyla IMKB'de yapilir. Ozel durum agiklamalari IMKB’ye énceden bildiriimis
olan yetkili kigiler tarafindan yapilir ve 5 yil sure ile saklanmak Uzere Sirket internet
sitesinde yayimlanir.

Bilgilendirme politikamiz geregi yapilan duyurular, finansal raporlar, faaliyet raporlari ve
menfaat sahiplerini ilgilendiren diger hususlara aktif ve glincel olan internet sitemizde
(www.mardincimento.com.tr ) de yer verilir.

Ayrica Sirketimize pay sahipleri tarafindan yoéneltilen sorulara Pay Sahipleriyle lliskiler
Birimi tarafindan, Sirketimiz bilgilendirme politikasi gergevesinde dogru, eksiksiz ve esitlik
ilkesi gbzetilerek cevap verilmeye calisilir.

4- IDARI SORUMLULUGU BULUNAN KIiSILERIN BELIRLENMESINDE KULLANILAN
KRITERLER

idari sorumlulugu bulunan kigiler sermaye piyasasi mevzuatinda tanimlanan gergevede
ortakhdin, yonetsel veya denetsel organlarinin Uyeleri ve bu organlarin Uyesi olmayan,
dogrudan ya da dolayli olarak ortaklik ile iligkili igsel bilgilere duzenli erigsen ve bu ortakligin
gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen yonetsel kararlar verme yetkisi olan
Kisileri icerir.

Yonetim Kurulu tyeleri, Oyak Cimento Grup Koordinatérli, Genel Mudir ve Genel Mudur
Yardimcilari, Muhasebe Mudurd, Lojistik Hizmetler Madurl, Satis Midart, Oyak Cimento
Grubu Bilgi iglem Midarid, Uretim Midird, Teknik Hizmet Midirt, Kalite Kontrol Mudiiri
Sirketin her turld is ve faaliyetleri ile gelecek ile ilgili strateji ve planlar hakkinda detayl
bilgiye sahip kabul edilir ve i¢sel bilgilere erisebilir personel kapsaminda degerlendirilir.




MARDIN CIMENTO SANAYIii VE TICARET A.S.

SERIi:XI NO:29 SAYILI TEBLIGE iSTINADEN HAZIRLANMIS
YONETIM KURULU FAALIYET RAPORU

5- IGSEL BILGILERIN GIZLILIGININ KORUNMASI

Sirket tarafindan, i¢sel bilgilerin kullaniminin énlenmesi i¢in gerekli her tarla tedbir alinir.
icsel bilgilerle ilgili olarak ilgili mevzuatta yer alan yikimldlikler ve bu bilgilerin kétiye
kullanimi ve uygunsuz dagitimi ile ilgili yaptirimlar konusunda Sirket calisanlari meslek igi
egitimleri sirasinda bilgilendirilir.

“icsel Bilgilere Erisimi Olanlar Listesi” Pay Sahipleriyle iligkiler Birimi ve Muhasebe
Mudurlaga tarafindan hazirlanir ve guncelligi saglanir. Bu listede yer alan Kkisiler, ilgili
kanun ve mevzuatta yer alan yukumlalUkler ile bu bilgilerin kotliye kullanimi veya
uygunsuz dagitimi ile ilgili yaptirnrmlar hakkinda bilgilendirilir. Bununla birlikte bilgi gtvenligi
cercevesinde, izinsiz bilgiye erisimi engellemek amaciyla her turlii énlem alinir. Ugiinci
taraflarla yapilan gizlilik anlasmalari da ortaklik tarafindan alinan énlemler arasindadir.

Bu politikanin uygulama esas ve usuliine iligkin tim sorular, Pay Sahipleriyle iligkiler
Birimi’ne yoneltiimelidir.

Borsa

Mardin Cimento Sanayii ve Ticaret A.S.'nin hisseleri istanbul Menkul Kiymetler Borsasi
(IMKB) Ulusal Pazarinda MRDIN kodu ile islem gérmektedir. Hisse senetlerimize iliskin
bilgiler, gunlik gazetelerin ekonomi sayfalarinda ve yatirm sirketlerinin internet
portallarinda yayinlanmaktadir.

Mardin Cimento Sanayii ve Ticaret A.S.'nin yillik raporlari ve diger bilgiler asagidaki
adresten temin edilebilecegi gibi sirketin www.mardincimento.com.tr adresindeki web
sitesinden de elde edilebilir.

Mardin Cimento’nun 6denmis sermayesi 109.524.000 TL'dir. Sirket Sermayesi
109.524.000 adet 1 TL’ lik hisseye bolinmustur.

Yatirimci lligkileri

Guney ARIK — OYAK Cimento Grubu Koordinatoru

OYAK Genel Muduarlaga

Ziya Gokalp Cad. No:64 Kurtulus, 06600, Ankara

Tel: (312) 415 64 53

E-posta: garik@oyak.com.tr
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